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1. Apresentacao e objetivo

Através deste estudo atuarial, estamos procedendo a avaliacdo do Regime
Proprio de Previdéncia dos servidores publicos municipais de Duas Barras,
através do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Duas Barras — PREV DUAS BARRAS.

Relevante dizer que os dados para este estudo foram extraidos do banco de
dados do RPPS, o qual possui as condi¢cdes e elementos necesséarios para o
trabalho a ser realizado.

O estudo esta em conformidade com todo o ordenamento legal federal vigente.

Este relatdrio apresenta um diagndstico do sistema previdenciario sob a 6ética
atuarial visando mensurar o valor da Reservas matematicas e de um possivel
Déficit ou Superavit Atuarial. Também s&o apontadas aliquotas de contribui¢céo
necessarias para o Equilibrio Atuarial.

Por fim, cabe dizer que para o estudo, objeto deste trabalho, os calculos se
basearam em metodologias e formulagfes consagradas internacionalmente, as
guais atendem as normas gerais previstas na legislacdo federal, vigente.
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2. Bases cadastrais

2.1. Bases de Dados

As informag¢8es individuais dos servidores constituem as informacbes mais
importantes para um calculo atuarial confidvel e consistente. As variaveis como
data de nascimento, data de ingresso no servico publico e vencimentos séo
essenciais para determinar a data em que os servidores irdo adquirir o direito
aos beneficios e o valor dos mesmos.

Os calculos foram realizados com a data base de 31 de dezembro de 2010. A
base cadastral de dezembro de 2010 foi fornecida no més de marco de 2011.

Foram utilizadas informacdes individuais dos servidores ativos (referentes a
Prefeitura Municipal), inativos e dos pensionistas:

Situacdo da Populagéo Quantidade Idade Média
Coberta Feminino Masculino Feminino Masculino
Ativos 422 282 41 44

Aposentados por Tempo 15 45 62 68

de Contribuicdo ou idade

Aposentados por Invalidez 7 8 51 56
Pensionistas 12 11 48 54
Situacdo da Populagéo Folha mensal (R$) Remuneragdo Média (R$)

Coberta Feminino Masculino Feminino Masculino
Ativos 336.097,84 243.089,75 796,44 862,02
Aposentados por Tempo 10.221,55 47.804,11 681,44 1.062,31
de Contribuicdo ou idade
Aposentados por Invalidez 3.597,24 6.935,52 513,89 866,94
Pensionistas 9.067,83 6.355,98 755,65 577,82

Na analise comparativa com a base de dados utilizada na Avaliacdo Atuarial
anterior foi constatado o aumento da folha mensal de segurados ativos em
0,22% e sua quantidade aumentou 4,14%. Na folha de inativos o aumento foi de
15,80% no mesmo periodo, influenciado pelo aumento de 8,70% na quantidade
de aposentadorias.
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Dados 2009 2010 variagao
Ativos 676 704 4,14%
Quantidade Inativos 69 75 8,70%
pensionistas 22 23 4,55%
Ativos 741.150,44 742.792,61 0,22%
FO'“"E‘R’E;E”S""' Inativos 59.205,11 68.558,42 15,80%
pensionistas 13.630,80 15.423,81 13,15%
Ativos 1.096,38 1.055,10 -3,77%
Valor médio Inativos 858,05 914,11 6,53%
(R$)
pensionistas 619,58 670,60 8,23%

2.2 Analise qualitativa dos dados cadastrais
2.2.1. Servidores Ativos

2.2.1.1. Resultado da Analise Qualitativa

A tabela a seguir aponta as quantidades de registros detectados, através dos
procedimentos de critica. E importante observar que algumas destas
informacdes sdo consideradas suspeitas de inconsisténcias, pois algum fator
alheio ao nosso conhecimento podera justificar sua ocorréncia.

Inconsisténcia Ocorréncias Percentual
Idade superior a 70 anos 1 0,14%
Idade inferior a 18 anos 0 0,00%
Admissao ap6s CRFB/88 e idade na posse inferior a 18 0 0,00%
Admissao antes CRFB/88 e idade na posse inferior a 14 0 0,00%
Data de nascimento posterior a data da posse 0 0,00%
Salario inferior ao salario minimo federal 8 1,14%
Salario superior ao teto 0 0,00%
Saléario de referéncia de beneficio superior ao salario bruto 0 0,00%
Idade de inicio contribuigcdo inferior a 14 anos 0 0,00%
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2.2.1.2. Informacdes ausentes

A tabela a seguir apresenta as quantidades de informac8es ausentes no arquivo,
separadamente por campo.

Solicitados Auséncias Percentual
Matricula 0 0,00%
Data de nascimento 0 0,00%
Data de posse 0 0,00%
Sexo 0 0,00%
Salario Bruto 0 0,00%
Salario de referéncia de beneficio 0 0,00%
Orgédo ou empresa de lotagédo 0 0,00%
Professor 0 0,00%
Situacao Profissional 0 0,00%
Tempo de contribuicdo ao INSS antes da admissao 704 100%
Tempo de contribuicdo a outros RPPS antes da admisséo 704 100%

2.2.2. Servidores Inativos

2.2.2.1. Resultado da Analise Qualitativa

A tabela a seguir aponta as quantidades de registros detectados, através dos
procedimentos de critica. E importante observar que algumas destas
informacdes sdo consideradas suspeitas de inconsisténcias, pois algum fator
alheio ao nosso conhecimento poderd justificar sua ocorréncia.

Inconsisténcia Ocorréncias Percentual

Mulher aposentada, que nao seja invalidez, antes de completar 0
45 anos 4 5,33%
Homem aposentado, que ndo seja invalidez, antes de completar 32 42.67%
50 anos

Aposentado por invalidez de idade inferior a 18 anos 0 0,00%
Data de nascimento posterior a data de inicio de beneficio 1 1,33%
Ildade na posse superior a 70 anos 4 5,33%
Data de inicio de beneficio igual a data de nascimento 0 0,00%
Admissdo apés CRFB/88 e idade na posse inferior a 18 0 0,00%
Admissdo antes CRFB/88 e idade na posse inferior a 14 0 0,00%
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Data de nascimento posterior a data da posse 0 0,00%
Idade de inicio contribuicdo inferior a 14 anos 0 0,00%
Valor do beneficio inferior ao salario minimo federal 2 2,67%
Valor do beneficio superior ao teto dos ativos 0 0,00%

2.2.2.2. Informacdes ausentes

A tabela a seguir apresenta as quantidades de informac¢8es ausentes no arquivo,
separadamente por campo.

Solicitados Auséncias Percentual
Matricula 0 0,00%
Data de nascimento 0 0,00%
Data de admissdo na Prefeitura 0 0,00%
Sexo 0 0,00%
Valor do beneficio 0 0,00%
Tipo de beneficio 0 0,00%
Data de inicio do beneficio 0 0,00%
Tempo de contribuicdo ao INSS antes da admissao 0 0,00%
Tempo de contribuicdo a outros RPPS antes da admisséo 0 0,00%

2.2.3. Servidores Pensionistas
2.2.3.1. Resultado da Analise Qualitativa

A tabela a seguir aponta as quantidades de registros detectados, através dos
procedimentos de critica. E importante observar que algumas destas
informac8es sdo consideradas suspeitas de inconsisténcias, pois algum fator
alheio ao nosso conhecimento podera justificar sua ocorréncia.

Inconsisténcia Ocorréncias Percentual
Data de nascimento posterior a data de inicio de beneficio 0 0,00%
Pensionista vitalicio com idade inferior a 18 anos 0 0,00%
Pensionista temporario com idade superior a 21 anos 0 0,00%
Valor recebido pelo pensionista inferior a R$ 50,00 0 0,00%
Valor recebido pelo pensionista superior ao teto dos ativos 0 0,00%
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A tabela a seguir apresenta as quantidades de informa¢des ausentes no arquivo,

separadamente por campo:

Solicitados Auséncias Percentual
Identificador do servidor 0 0,00%
Data de nascimento 0 0,00%
Sexo 0 0,00%
Valor da cota 0 0,00%
Vinculo com o servidor 0 0,00%
Data de inicio do beneficio 0 0,00%

2.3. Analise estatistica dos dados cadastrais

2.3.1. Populagéao total

Salario Médio Folha Mensal

Tipo Quantidade Percentual Idade Média (R$) (R$)
Servidores Ativos 704 87,78% 42 1.055,10 742.792,61
Aposentados 75 9,35% 63 914,11 68.558,42
Pensionistas 23 2,87% 50 670,60 15.423,81
Total 802 100% 44 1.030,89 826.774,84

9,35%

87,78%

Quantitativo da Populagao

2,87%

M Servidores Ativos
m Aposentadorias

m Pensionistas

\

S S
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2.3.2. Servidores Ativos
2.3.2.1. Analise por sexo

E importante observar separadamente os servidores por género, pois a
legislacdo permite que as mulheres se aposentem 5 anos antes dos homens.
Esta diferengca de regra para aposentadoria faz com que as mulheres gerem
maiores custos previdenciarios. As mulheres representam 59,94% dos servidores

ativos.
Quantidade e G Salario Médio Folha Mensal
Absoluta Relativa mensal (R$) (R$)
Homem 282 40,06% 44 1.191,39 335.972,27
Mulher 422 59,94% 41 964,03 406.820,34
Total 704 100% 42 1.055,10 742.792,61
Média Variancia Desvio Padrao
Idade 42,62 97,44 9,87
Vencimento 1.055,10 280.513,42 529,64

2.3.2.2. Analise por atividade

O direito a aposentadoria dos professores acontece antes dos ndo magistrados.
Por isso é de suma importancia a avaliacdo dessa classe para que se possa
mensurar o impacto no Sistema Previdenciéario.

Quantidade
5 Total Percentual
Professor N&o professor
Homem 42 240 282 40,06%
Mulher 171 251 422 59,94%
Total 213 491 704 100%

O grupo de “mulheres professoras” adquire o direito a aposentadoria 10 anos
mais cedo que o grupo de “homens nao professores”. Na tabela mostrada
encontram-se nessa situacdo 24,28% dos servidores ativos.
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Quantidade x Atividade

300 7

250 -~

200 -~

150 A H Homem

Quantidade

100 H Mulher
50 -+

Professor Ndo professor

Atividade

2.3.2.3. Segregacao por idade

7

A observacgédo por faixa etaria € importante, pois quanto mais novo o servidor,
mais tempo faltard para se aposentar, 0 que representa mais receita de
contribuicdo ao sistema de previdéncia.

Homem Mulher

Idade Quantidade Folha mensal (R$) Quantidade Folha mensal (R$)
18 a 25 3 2.796,57 10 8.382,99
26 a 30 20 17.291,59 44 42.245,08
31 a 35 45 45.465,10 74 67.000,08
36 a 40 39 50.547,95 78 73.198,04
41 a 45 47 54.787,66 82 80.801,47
46 a 50 48 57.267,91 59 59.935,08
51 a 55 34 37.991,15 46 47.406,82
acima de 55 46 69.824,34 29 27.850,78
Total 282 335.972,27 422 406.820,34

— S~
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Mulher Piramide Etaria
Homem

acimade 55
51a55
46a 50
41a45
36a40
31a35
26a 30
18a 25

g0 70 60 50 40 30 20 10 O 10 20 30 40 50 60 70 80O

2.3.2.4. Segregacdo por tempo para aposentar

O tempo que resta até o servidor adquirir o direito a aposentadoria representa o
prazo para a acumulacdo da reserva técnica para arcar com o0s beneficios
previdenciarios futuros. O tempo foi agrupado para uma melhor visualizacao:

Homens Mulheres
Ter:;)gsem Ouantidads FoIhzan;;ensal Quantidade Folh?Rr;;ensal

O0ab 38 58.467,25 60 64.135,28
6 alo 33 36.950,46 104 108.553,17
11 a 15 83 98.200,46 103 92.061,62
16 a 20 45 54.430,17 69 64.174,15
21 a 25 37 45.527,06 66 59.914,37
26 a 30 37 34.428,16 20 17.981,75
31 a 35 9 7.968,71 0 0,00
Total 282 335.972,27 422 406.820,34

— S
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Tempo para aposentadoria x Quantidade

110
100
90
80
70
60
50
40
30
20
10

M Homem

H Mulher

Quantidade

0as 6al0 11lal5 16a20 21a25 26a30 3l1la35

Tempo para aposentadoria

2.3.2.5. Segregacéo por faixa de vencimento

Os vencimentos é o fator que mais causa impacto no Sistema Previdenciario. A
tabela abaixo separa os servidores por faixas de vencimentos e sexo, com isso
pode-se detectar alguma eventual concentracdo de renda na populacao

estudada.
Homens Mulheres

Faixa de vencimentos (R$) Quantidade Folh?Rl;;ensal Quantidade Folhrler;;ensal
510,00 a 930,00 121 93.242,80 263 196.326,71
930,01 a 1.395,00 101 112.998,82 117 131.809,59
1.395,01 a 1.860,00 30 47.991,02 27 42.561,76
1.860,01 a 2.325,00 13 26.408,11 11 22.618,06
2.325,01 a 2.790,00 4 10.392,73 1 2.767,00
Maior do que 2.790,00 13 44.938,79 3 10.737,22
Total 282 335.972,27 422 406.820,34

Grande parte dos servidores recebe entre R$ 510,00 e R$ 930,00, representando
54,55% da populacéo.

— S~
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Faixa de vencimento x Quantidade

270
240
210
180
150
120 +
90 -
60 -
30 A

o - R = E——

De 465,00 até De 930,01 até De 1.395,01 De1.860,01 De2.325,01 Maiordo que
930,00 1.395,00 até1.860,00 até2.325,00 até2.790,00 2.790,00

H homem

H mulher

Quantidade

Faixa de vencimento (RS)

2.3.3. Servidores Inativos e Pensionistas

2.3.3.1. Anélise por idade dos inativos e pensionistas

Devido & legislacdo vigente, tornou-se rara a Aposentadoria Normal de
servidores com menos de 50 anos. A aposentadoria por invalidez pode ser
reconhecida a qualquer tempo desde a admissdo do servidor, bem como a
Pensdo por Morte de servidores ativos e inativos.

Homens Mulheres
Idade Aposentados Pensionistas Aposentados Pensionistas

0a?9 0 0 0 0
10 a 19 0 1 0 0
20 a 29 0 0 0 4
30 a 39 1 0 1 1
40 a 49 0 4 2 1
50 a 59 14 2 7 1
60 a 69 20 2 11 3
70 a 79 15 0 1 1
80 a 89 2 1
Acima de 90 0 0
Total 53 11 22 12
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2.3.3.2. Analise por tipo de beneficio

O quadro abaixo segrega a populacédo por tipo de beneficio, através dos dados

fornecidos.
Quantidade
Absoluta Relativa
Aposenta_dos 60 61,86%
Normais
Apo_sentgdos por 15 15,46%
invalidez
Pensionistas 23 23,71%
Total 97 100,00%
Folha de benefi- Provento médio Variancia Desvio Padrio
cio (R$) mensal (R$)
Apﬁse“ta‘.dos 58.025,66 967,09 818.115,39 912,13
ormais
Aposentados
por invalidez 10.532,76 702,18 345.329,26 608,27
Pensionistas 15.423,81 670,60 329.189,08 586,64
Total 83.982,23 865,80 650.245,99 810,52

Beneficiarios x Quantidade

60 -
50 o
40 o
30 o
20 A

Quantidade

Aposentadoria Aposentadoria Pensdo
Programada por Invalidez

Beneficiarios

— S~
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Homens Mulheres
Tempo
Aposentados Pensionistas Aposentados Pensionistas
0al0 26 11 15 12
11 a 20 18 0
21 a 30 8 0
31 a 40 0
Total 53 11 22 12
Aposentados x Tempo de Beneficio
@
o
T
B
-
c
g H Homem
o
H Mulher

[ —

21a 30

0al0 11a 20

Tempo de Beneficio {anos)

31a40

\

L
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3.1 Hipdteses Financeiras e Biométricas

Premissas Avaliacao anterior Avaliagao atual Comentario
Rotatividade N3do aplicado N3o aplicado Mantido
Geracdo futura de novos entrados N3do aplicado NZo aplicado Mantido
Composicao Familiar Tabua de experiéncia Tabua de experiéncia Mantido
Tabua de mortalidade IBGE-2008 IBGE-2008 Mantido
Tabua de entrada em invalidez Alvaro Vindas Alvaro Vindas Mantido
Tabua de mortalidade de invalidos IBGE-2008 IBGE-2008 Mantido
Inflagdo INPC INPC Mantido
;I':\;(:SE?L:tr;l;al de Retorno de 6% 6% Mantido
g:;;aril;eal Anual de Crescimento 19% 1% Mantido
Taxa de Despesas Administrativas 2% 2% Mantido
*Conforme a portaria 403: “Art.6°: (...) Tabua atual de mortalidade elaborada para ambos os sexos pelo

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatisticas —IBGE, divulgada no endereco eletronico do MPS (...), como
limite minimo de taxa de sobrevivéncia.”

3.2 Regimes Financeiros e Métodos de Capitalizacao

Beneficios

Aposentadoria por tempo de
contribuigdo

Aposentadoria por idade
Aposentadoria por Invalidez
Aposentadoria compulséria
Saldrio-familia
Saldrio-maternidade
Auxilio-doencga

Pensdo por morte de ativos
Pensdo por morte de inativos

Auxilio-reclusdo

Regime Financeiro
Capitalizagao

Capitalizagao
Reparticao de capitais de cobertura
Capitalizagao
Reparticao simples
Reparticdo simples
Reparticao simples
Reparti¢ao de capitais de cobertura
Capitalizacado

Reparti¢ao simples

Método de capitalizacao
Agregado

Agregado
Agregado
Agregado
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3.3 Plano de Custeio Vigente

Sao consideradas componentes do Plano de Custeio todas as fontes de receitas
do Regime Proéprio de Previdéncia. O plano em vigéncia foi estabelecido pela
Lei n® 1.041/2010, que segregou os servidores em dois Planos de Beneficios:

Plano Financeiro — Abrange todos os servidores publicos efetivos ao RPPS que
passaram a inatividade até 28 de dezembro de 2010 e servidores ativos com
data de posse em cargo efetivo neste municipio até a data de 31 de dezembro
de 1997 e seus respectivos dependentes.

Plano Previdenciario — Abrange os servidores ativos com data de posse em
cargo efetivo neste municipio a partir do dia 1° de janeiro de 1998
e seus respectivos dependentes.

3.3.1 Receitas de Contribuicéao

A Lei n° 1.041/2010 em seu artigo 22 determina a contribuicdo dos servidores
ativos em 11%. Os inativos e pensionistas contribuam com o mesmo percentual,
porém somente sobre a parcela do valor do beneficio que superar o teto do

INSS, segundo o artigo 23.

A aliquota de contribuicdo Patronal é de 11,4% sobre a folha dos servidores
ativos, conforme o artigo 22 da citada Lei.

3.3.2 Outras fontes de receita
Também poderdo compor receitas do RPPS, os rendimentos patrimoniais,
aportes dos Entes PuUblicos Municipais, valores a receber a titulo de

Compensacdo Previdenciaria e, ainda, o excedente de capitalizacdo das
reservas financeiras.

3.4 Plano de Beneficios

A legislacdo municipal prevé os seguintes beneficios a serem administrados pelo
RPPS:

Quanto ao segurado

e Aposentadoria por tempo de contribuicao
e Aposentadoria por idade

e Aposentadoria por Invalidez

e Aposentadoria compulsoéria

18
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e Salario-familia
e Salario-maternidade
e Auxilio-doenca

Quanto ao dependente

e Penséo por morte
e Auxilio-recluséo
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4. Informacdes utilizadas no céalculo

4.1 Compensacédo Previdenciaria

Conforme a Portaria n® 403, artigo 11, o RPPS que possua convénio ou acordo
de cooperacado técnica com o regime de origem poderd computar na avaliacdo
atuarial os valores a receber em virtude de compensacao previdenciaria.

Comprev

Médio pro — rata (dez/2010) 663,91

4.2 Patrimdnio Liquido
Conforme a Portaria n® 403, artigo 17:

“85°; Poderédo ser incluidos como ativo real liquido os créditos a receber do ente
federativo, desde que:

I - os valores estejam devidamente reconhecidos e contabilizados pelo ente
federativo como divida fundada com a unidade gestora do RPPS;

Il — os valores tenham sido objeto de parcelamento celebrado de acordo com as
normas gerais estabelecidas pelo Ministério da Previdéncia Social; e

Il — o ente federativo esteja adimplente em relacdo ao pagamento das parcelas.”

Valor*

Patriménio 8.451.311,94

*Valor informado pelo RPPS
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4.3 Taxa de despesas administrativas

O valor méaximo previsto em lei é de 2,0% das despesas do exercicio anterior
com vencimentos e beneficios de todos os segurados do plano, inclusive os
inativos e pensionistas.

Valor*

Expectativa de despesas em 2010 2,00%

*Valor informado pelo RPPS
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5. Resultados Atuariais

5.1. Compensacao Financeira Previdenciaria

Dos atuais servidores inativos, estimamos que 52 sejam passiveis de
compensacao previdenciaria.

R$ 1,00
Grupo FFIN FPREV

(+) Servidores Ativos 17.153.315,44 17.584.666,39
(+) Aposentados e Pensionistas 7.844.025,78 0,00
Lote de Estoque 990.637,33 0,00
COMPREV Passada 1.753.068,67 0,00
Valor Presente do Fluxo Mensal Futuro 5.100.319,77 0,00
(-) Realizado 0,00 0,00
(=) Compensacgédo Previdenciaria a receber total 24.997.341,21 17.584.666,39

Valor limite PT 403 art. 11, 85° 3.744.173,39 2.387.292,86

*Este valor € com base no valor presente do beneficio futuro do FFIN calculado com taxa de juros de 6%.
VPBF = R$ 37.441.733,89.

A Compensacédo Previdenciadria do FFIN foi alocada no FPREV totalizando
R$ 6.131.466,25

O Valor Presente da compensacao previdenciaria futura a receber da populacao
estudada, discriminada por beneficios, encontra-se no quadro abaixo. O valor
total de COMPREYV é resultado da soma do total da tabela abaixo com os valores
de Lote de Estoque e COMPREYV Passada.

R$ 1,00

Beneficio FFIN* FPREV
Total 63.418.881,02 17.584.666,39
Beneficios a Conceder 53.425.088,63 17.584.666,39
Aposentadoria Normal 45.574.810,16 16.106.597,85
Pensdo decorrente da Aposentadoria Normal 7.850.278,47 1.478.068,55
Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00
Pensdo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00
Pensédo por Morte de Ativo 0,00 0,00
Beneficios Concedidos 9.993.792,39 0,00
Aposentadoria Normal 8.213.495,12 0,00
Pensdo decorrente da Aposentadoria Normal 1.780.297,27 0,00
Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00
Pensdo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 0,00 0,00
Pensédo por Morte de Ativo 0,00 0,00

*FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagdo do MPS.
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5.2 Valor Presente dos Beneficios Futuros (VPBF)

O Valor Presente dos Beneficios Futuros da populacdao estudada foi calculado
em R$ 126.157.868,30

R$ 1,00
Beneficio FFIN* FPREV
Total 102.284.939,71 23.872.928,59
78.147.237,35 23.872.928,59

Beneficios a Conceder

Aposentadoria Normal 66.370.266,91 21.668.403,85
Pensédo decorrente da Aposentadoria Normal 11.441.605,25 1.996.767,54
Aposentadoria por Invalidez 126.809,92 84.099,87
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 20.790,22 6.093,52
Pensao por Morte de Ativo 187.765,05 117.563,80
Beneficios Concedidos 24.137.702,37 0,00
Aposentadoria Normal 12.925.429,88 0,00
Pensédo decorrente da Aposentadoria Normal 2.835.606,76 0,00
Aposentadoria por Invalidez 3.449.892,58 0,00
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 595.944,21 0,00
Pensao por Morte de Ativo 4.330.828,94 0,00

*FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagcdo do MPS.
5.3 Valor Presente dos Salarios Futuros
Utilizando o Salario de Contribui¢do, foi encontrado o Valor Presente dos

Saléarios Futuros (VPSF) no valor de R$ 69.886.162,46.

5.4 Valor Presente das Contribui¢cdes Futuras

R$ 1,00
Contribuintes FFIN* FPREV Total
Patrocinador 2.121.782,22 7.967.022,52 10.088.804,74
Servidor Ativo 2.047.333,72 7.693.059,79 9.740.393,51
em atividade 2.047.333,72 7.687.477,87 9.734.811,59
em beneficio 0,00 5.581,92 5.581,92
Inativos 40.002,62 0,00 40.002,62
Pensionistas 5.776,89 0,00 5.776,89
Total 4.214.895,44 15.660.082,31 19.874.977,75

* FFIN calculado com taxa de juros 6%

A receita de contribuicdes futuras utilizadas para capitalizacdo equivale a
R$ 11.115.511,45
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5.5. Plano de Custeio — Método Agregado

Os beneficios programados (aposentadoria programada e pensédo dela
decorrente) foram financiados por Capitalizagcdo pelo método Agregado. Os
beneficios de Aposentadoria por Invalidez, Pensao decorrente da Aposentadoria
por Invalidez e Pensdo decorrente de servidor ativo foram financiados pelo
Regime Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura. O salario-familia, o
auxilio-doenca e o salario-maternidade foram financiados pelo Regime
Financeiro de Reparticdo Simples.

O Custo Total calculado é de 19,49% sobre a folha mensal dos servidores ativos
efetivos, jaA consideradas as contribuicdes dos inativos e pensionistas em 11%,
conforme normas da Emenda Constitucional n° 41/03.

O quadro seguinte discrimina os custos, detalhadamente, por evento.

Tipo de Evento Custo Normal Custo Suplementar

Aposentadoria Programada 11,89% 0,00%
Penséo decorrente da Aposentadoria Programada 1,10% 0,00%
Aposentadoria por Invalidez 1,42% 0,00%
Penséo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 0,10% 0,00%
Pensdo por Morte de Ativo 1,98% 0,00%
Auxilio Doenga 0,75% 0,00%
Salario Maternidade 0,15% 0,00%
Salario Familia 0,07% 0,00%
Auxilio Recluséo 0,03% 0,00%
Riscos Expirados 0,00% 0,00%
Sub - Total 17,49% 0,00%
Despesas Administrativas 2,00%

Custo Total 19,49%

Base: folha de contribui¢cdo dos ativos: R$ 471.731,53.
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5.6. Plano de Custeio — Método PUC

Os beneficios programados (aposentadoria programada e pensdo dela
decorrente) foram financiados por Capitalizacao pelo método do Crédito Unitario
Projetado. Os beneficios de invalidez e pensédo foram financiados pelo Regime
Financeiro de Reparticdo de Capitais de Cobertura. O salario-familia, o auxilio-
doenca e o salario-maternidade foram financiados pelo Regime Financeiro de
Reparticdo Simples.

O Custo Total calculado é de 24,46%, sobre a folha mensal dos servidores ati-
vos efetivos deste Plano, j4 consideradas as contribuicdes dos inativos e pensi-
onistas em 11%, conforme normas da Emenda Constitucional n® 41/03.

O quadro seguinte discrimina os custos, detalhadamente, por evento.

Tipo de Evento Custo Normal Custo Suplementar

Aposentadoria Programada 16,43% 0,00%
Pensdo decorrente da Aposentadoria Programada 1,52% 0,00%
Aposentadoria por Invalidez 1,42% 0,00%
Pensédo decorrente da Aposentadoria por Invalidez 0,10% 0,00%
Pensédo por Morte de Ativo 1,98% 0,00%
Auxilio Doenga 0,75% 0,00%
Salario Maternidade 0,15% 0,00%
Salario Familia 0,07% 0,00%
Auxilio Recluséo 0,03% 0,00%
Riscos Expirados 0,00% 0,00%
Sub — Total 22,46% 0,00%
Despesas Administrativas 2,00%

Custo Total 24,46%

Base: folha de contribui¢cdo dos ativos: R$ 471.731,53.
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5.7. Reservas Matemaéaticas e Saldo Atuarial
a) FFIN*
Este grupo, por ser financiado pelo Regime de Reparticdo Simples, ndo possui

Reservas Matematicas. Porém seus custos futuros foram calculados em termos
de valor presente.

R$ 1,00
Fator Valor
(=) Saldo no longo prazo 0,00
(+) Receitas 102.284.939,71
Contribui¢cdes 6.210.911,83
Aportes financeiros do Tesouro Municipal 96.074.027,88
(-) Despesas 102.284.939,71
Beneficios a Conceder 78.147.237,35
Beneficios Concedidos 24.137.702,37
*FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagcdo do MPS.
b) Reservas Matematicas
R$ 1,00
Valor
(=) Reservas Matematicas 12.549.659,94
(=) Reservas Matematicas de Beneficios Concedidos 0,00
(+) VP Obrigacdes com Beneficios Concedidos 0,00
(-) VP Receitas de contribuigdo de Aposentados e Pensionistas 0,00
(=) Reservas Matematicas de Beneficios a Conceder 12.549.659,94
(+) VP Obrigacdes com Beneficios de Capitalizagéo 23.665.171,39
(-) VP Receitas de contribuicdo para capitalizagcao 11.115.511,45
VP = Valor Presente
c) Saldo Atuarial
R$ 1,00
Fator Valor
(+) Reservas Matematicas 12.549.659,94
(-) Patriménio Constituido 8.451.311,94
(-) Compensacéo Previdenciaria a receber 6.131.466,25
(=) Déficit Atuarial 0,00
Reservas de Contingéncia 2.033.118,25
Reservas para ajuste do plano 0,00

O Patriménio somado as receitas futuras referentes a Compensacédo
Previdenciaria é suficiente para cobrir 116,20% das Reservas Matematicas. Isto
significa que o sistema encontra-se em equilibrio atuarial. O Superavit comp®e
as Reservas de Contingéncia no valor de R$ 2.033.118,25, n&o constando
Reservas Para Ajuste do Plano. Recomenda-se que esta Ultima somente deva

ser utilizada caso se mantenha existente por mais de 3 exercicios consecutivos.
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6. Parecer Atuarial

A base de dados utilizada na avaliacdo atuarial possui qualidade excelente para
a realizacdo dos calculos atuariais. E recomendavel dar continuidade as
medidas ja adotadas visando o controle das informacdes, inclusive o controle de
Obitos e invalidez. Foram utilizados, para este estudo, os dados do Poder
Executivo.

Os calculos foram realizados considerando a existéncia de Patriménio Liquido
no valor de R$ 8.451.311,94. A Compensacdo previdenciaria a receber foi
estimada em R$ 6.131.466,25.

As Reservas Matematicas Totais tém o valor de R$ 12.549.659,94. O Déficit
Atuarial encontrado é nulo, pois o Plano de Beneficios encontra-se em equilibrio
atuarial. O patrimdnio liquido somado as receitas de Compensacao
Previdenciaria cobre 116,20% das Reservas Matematicas. As Reservas de
Contingéncia somam o valor de R$ 2.033.118,25 e o valor das Reservas Para
Ajuste do Plano é nulo. Recomenda-se que esta Uultima somente deva ser
utilizada caso se mantenha existente por mais de 3 exercicios consecutivos

Foi encontrado o custo mensal de 19,49% sobre a folha dos servidores ativos, ja
descontadas as contribuicdes de inativos e pensionistas e utilizando o Método
Agregado. Este custo é composto pelo Custo Normal de 17,49%, Custo
Suplementar de 0,00% e Custo Administrativo de 2,00%.

O Déficit Atuarial diminuiu em relacdo a Avaliacdo Atuarial do ano anterior e
passou a Superavit Atuarial. Isso se deve ao novo Plano de Custeio criado pela
Lei Municipal n® 1.041/2010.

Foi detectado aumento da folha mensal de segurados ativos em 0,22%, e sua
guantidade aumentou em 4,14%. Na folha de inativos a variacdo foi de 15,80%
no mesmo periodo, e na quantidade de aposentadorias houve aumento de
8,70%.

Diante destes resultados, ndo é necessario que sejam efetuadas altera¢cdes no
Plano de Custeio para garantir a solvéncia do Plano de Beneficios.

Os resultados apresentados neste documento sdo sensiveis a variagdes de
hipotese e da base cadastral. Altera¢g8es futuras nas experiéncias observadas
como crescimento salarial, taxa real anual de retorno de investimentos, indices
de mortalidade e invalidez e regras de concessdo de beneficios implicardo em
alteragcbes substanciais nos resultados atuariais. Por este motivo o plano de
previdéncia deverad sofrer acompanhamento com realizacdo de Avaliacfes
Atuariais ao menos uma vez por ano.

Julio Machado Passos
Atuario MIBA 1.275
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As informacdes analisadas sédo referentes as seguintes Avaliacdes Atuariais:

e A -realizada em 2008, com a data base de 2007,
e B -realizada em 2009, com a data base de 2008;
e C -realizada em 2010, com a data base de 20009;
e D -realizada em 2011, com a data base de 2010.
Dados © D variacao
ativos 676 704 4,14%
Quantidade inativos 69 75 8,70%
pensionistas 22 23 4,55%
ativos 741.150,44 742.792,61 0,22%
Fo'h?R’g;snsa' inativos 59.205,11 68.558,42 15,80%
pensionistas 13.630,80 15.423,81 13,15%
ativos 1.096,38 1.055,10 -3,77%
Valor médio inativos 858,05 914,11 6,53%
(R$)
pensionistas 619,58 670,60 8,23%
Dados B D variacao
ativos 677 704 3,99%
Quantidade inativos 48 75 56,25%
pensionistas 20 23 15,00%
ativos 544.405,83 742.792,61 36,44%
Fo'h"z‘Rrg)ensa' inativos 43.458,33 68.558,42 57,76%
pensionistas 13.326,87 15.423,81 15,73%
ativos 804,14 1.055,10 31,21%
Valor médio inativos 905,38 914,11 0,96%
(R$)
pensionistas 666,34 670,60 0,64%
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Dados A D variagao
ativos 714 704 -1,40%

Quantidade inativos 46 75 63,04%
pensionistas 17 23 35,29%

ativos 471.204,30 742.792,61 57,64%

FO'“"E‘R’T;S;E”S""' inativos 42.157,16 68.558,42 62,63%
pensionistas 9.587,15 15.423,81 60,88%

ativos 659,95 1.055,10 59,88%

Va'o(ng)édio inativos 916,46 914,11 -0,26%
pensionistas 563,95 670,60 18,91%

Quadros comparativos de resultados e patrimdnio:

Fator \ dados C D variacao

Obrigacdes do Plano - total 114.036.083,84 126.157.868,30 10,63%
Obrigagdes do Plano (FFIN) 72.860.182,92 102.284.939,71* 40,39%
Obriga¢des do Plano (FPREV) 41.175.900,92 23.872.928,59 -42,02%
Valor Presente das Contribui¢gdes Futuras (FPREV) 13.652.731,60 11.115.511,45 -18,58%
Reservas Matematicas totais (FPREV) 27.274.703,18 12.549.659,94 -53,99%
Patrim6nio Constituido (FPREV) 7.588.344,43 8.451.311,94 11,37%
Compensacgédo Previdenciaria a receber (FPREV) 7.907.022,78 6.131.466,25 -22,46%
Déficit Atuarial (FPREV) 11.779.335,97 0,00 -100,00%
Superavit Atuarial (FPREV) 0,00 2.033.118,25 -

* FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagdo do MPS.

Fator \ dados B D variacao

Obriga¢des do Plano - total 55.069.903,62 126.157.868,30 129,09%

Obrigag¢des do Plano (FFIN) 24.479.564,23 102.284.939,71* 317,84%

Obrigac¢des do Plano (FPREV) 30.590.339,39 23.872.928,59 -21,96%
Valor Presente das Contribuicées Futuras (FPREV) 9.984.484,29 11.115.511,45 11,33%
Reservas Matematicas totais (FPREV) 20.415.119,47 12.549.659,94 -38,53%
Patrimo6nio Constituido (FPREV) 5.505.669,69 8.451.311,94 53,50%
Compensacédo Previdenciaria a receber (FPREV) 5.506.990,36 6.131.466,25 11,34%
Déficit Atuarial (FPREV) 9.402.459,42 0,00 -100,00%
Superavit Atuarial (FPREV) 0,00 2.033.118,25 -

*FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagdo do MPS.
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Fator \ dados A D variagéao

Obrigacdes do Plano - total 45.713.544,03 126.157.868,30 175,97%

Obrigacdes do Plano (FFIN) N&o informado 102.284.939,71* -

Obriga¢des do Plano (FPREV) N&o informado 23.872.928,59 -
Valor Presente das Contribuigcées Futuras (FPREV) 13.593.178,11 11.115.511,45 -18,23%
Reservas Matematicas totais (FPREV) 11.748.241,38 12.549.659,94 6,82%
Patriménio Constituido (FPREV) 4.568.130,00 8.451.311,94 85,01%
Compensacgédo Previdenciaria a receber (FPREV) 12.718.569,13 6.131.466,25 -51,79%
Déficit Atuarial (FPREV) 0,00 0,00 -
Superavit Atuarial (FPREV) 5.538.457,75 2.033.118,25 -63,29%

*FFIN calculado com taxa de juros 0%, conforme orientagcdo do MPS.
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Anexo |l

Projecdo Atuarial - FPREV
Modelo em conformidade com Portaria MPS n°® 403/08

Ano Receitas Despesas Saldo Financeiro Saldo Acumulado

2011 2.753.546,18 151.915,31 2.601.630,87 25.552.033,06
2012 2.921.928,66 168.309,60 2.753.619,06 28.305.652,12
2013 3.109.165,89 185.775,52 2.923.390,37 31.229.042,50
2014 3.310.378,55 202.877,07 3.107.501,47 34.336.543,97
2015 3.523.528,59 222.261,10 3.301.267,48 37.637.811,45
2016 3.754.628,56 242.030,41 3.512.598,15 41.150.409,61
2017 4.008.011,04 262.302,73 3.745.708,31 44.896.117,91
2018 4.280.753,49 289.547,36 3.991.206,13 48.887.324,04
2019 4.555.841,33 333.112,14 4.222.729,19 53.110.053,23
2020 4.863.088,10 373.795,13 4.489.292,97 57.599.346,20
2021 5.225.180,98 399.480,96 4.825.700,02 62.425.046,22
2022 5.527.774,72 486.712,34 5.041.062,38 67.466.108,60
2023 5.822.872,58 591.220,94 5.231.651,64 72.697.760,24
2024 6.213.639,97 633.446,25 5.580.193,72 78.277.953,96
2025 6.650.633,16 657.825,30 5.992.807,86 84.270.761,81
2026 7.129.538,07 674.170,68 6.455.367,38 90.726.129,19
2027 7.653.597,71 687.436,16 6.966.161,55 97.692.290,74
2028 8.208.371,46 724.476,04 7.483.895,43 105.176.186,17
2029 8.790.933,61 760.020,23 8.030.913,38 113.207.099,55
2030 9.354.961,81 779.789,91 8.575.171,90 121.782.271,44
2031 9.823.671,33 833.844,86 8.989.826,47 130.772.097,91
2032 10.320.357,01 901.273,03 9.419.083,99 140.191.181,90
2033 10.858.503,10 941.900,61 9.916.602,48 150.107.784,38
2034 11.428.014,90 973.003,98 10.455.010,93 160.562.795,31
2035 12.042.879,02 986.235,91 11.056.643,12 171.619.438,43
2036 12.703.902,99 989.992,36 11.713.910,63 183.333.349,06
2037 13.412.661,56 999.100,79 12.413.560,77 195.746.909,83
2038 14.176.722,14 1.000.419,33 13.176.302,81 208.923.212,64
2039 14.999.450,31 989.984,02 14.009.466,29 222.932.678,93
2040 15.890.786,98 973.444,34 14.917.342,64 237.850.021,56
2041 16.850.857,04 953.788,09 15.897.068,95 253.747.090,52
2042 17.883.455,84 930.657,79 16.952.798,05 270.699.888,57
2043 18.995.233,24 901.704,95 18.093.528,29 288.793.416,86
2044 20.190.061,16 871.470,91 19.318.590,26 308.112.007,11
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Ano Receitas Despesas Saldo Financeiro Saldo Acumulado

2045 21.474.820,66 846.762,27 20.628.058,39 328.740.065,50
2046 22.853.449,32 821.964,55 22.031.484,77 350.771.550,27
2047 24.325.824,26 798.177,76 23.527.646,50 374.299.196,77
2048 25.899.651,20 773.475,14 25.126.176,05 399.425.372,82
2049 27.583.225,93 746.221,09 26.837.004,84 426.262.377,67
2050 29.382.414,86 718.403,14 28.664.011,73 454.926.389,39
2051 31.304.881,12 689.982,18 30.614.898,95 485.541.288,34
2052 33.358.788,59 661.052,57 32.697.736,02 518.239.024,36
2053 35.552.816,06 631.703,53 34.921.112,52 553.160.136,88
2054 37.896.200,34 602.001,22 37.294.199,12 590.454.336,00
2055 40.398.775,23 572.097,31 39.826.677,92 630.281.013,93
2056 43.070.997,40 542.042,19 42.528.955,21 672.809.969,13
2057 45.923.995,39 511.923,33 45.412.072,06 718.222.041,19
2058 48.969.619,46 481.887,74 48.487.731,72 766.709.772,91
2059 52.220.482,88 452.078,42 51.768.404,47 818.478.177,38
2060 55.690.007,97 422.582,42 55.267.425,55 873.745.602,93
2061 59.392.493,23 393.440,27 58.999.052,96 932.744.655,89
2062 63.343.165,77 364.757,57 62.978.408,21 995.723.064,10
2063 67.558.241,91 336.660,21 67.221.581,70 1.062.944.645,79
2064 72.054.989,31 309.256,08 71.745.733,23 1.134.690.379,03
2065 76.851.796,63 282.704,74 76.569.091,89 1.211.259.470,92
2066 81.968.243,99 257.075,35 81.711.168,63 1.292.970.639,55
2067 87.425.183,05 232.370,05 87.192.812,99 1.380.163.452,54
2068 93.244.825,74 208.771,21 93.036.054,53 1.473.199.507,07
2069 99.450.823,49 186.386,84 99.264.436,65 1.572.463.943,72
2070 106.068.364,99 165.193,00 105.903.171,99 1.678.367.115,71
2071 113.124.277,65 145.224,42 112.979.053,23 1.791.346.168,93
2072 120.647.134,65 126.567,41 120.520.567,23 1.911.866.736,17
2073 128.667.365,35 109.307,83 128.558.057,52 2.040.424.793,68
2074 137.217.377,37 93.500,39 137.123.876,98 2.177.548.670,66
2075 146.331.685,97 79.144,07 146.252.541,90 2.323.801.212,56
2076 156.047.050,61 66.255,50 155.980.795,11 2.479.782.007,67
2077 166.402.622,24 54.862,36 166.347.759,88 2.646.129.767,55
2078 177.440.095,32 44.942,13 177.395.153,19 2.823.524.920,74
2079 189.203.872,68 36.438,48 189.167.434,20 3.012.692.354,93
2080 201.741.243,01 29.228,39 201.712.014,62 3.214.404.369,55
2081 215.102.570,21 23.189,77 215.079.380,44 3.429.483.749,99
2082 229.341.490,41 18.181,86 229.323.308,55 3.658.807.058,54
2083 244.515.124,18 14.062,68 244.501.061,51 3.903.308.120,05
2084 260.684.300,62 10.728,27 260.673.572,35 4.163.981.692,40
2085 277.913.793,55 8.064,61 277.905.728,94 4.441.887.421,34
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Anexo Il
Custo — Reparticdo Simples

As despesas com beneficios de auxilio-doenca, salario-familia e saléario

maternidade estavam, até dezembro de 2010, sendo arcadas pelo Tesouro
Municipal, sem énus para o RPPS.

Por este motivo ndo foi aplicado o dispositivo previsto no artigo 10 da Portaria
MPS n° 403/2008.
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Anexo IV
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Tabua de Mortalidade IBGE-2008, retirada do site do MPS.
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qx
0,02329518
0,00229122
0,00118789
0,00077837
0,00056766
0,00044165
0,00036011
0,00030574
0,00027058
0,00025145
0,00024844
0,00026466
0,00030686
0,00038690
0,00052433
0,00074340
0,00091697
0,00107976
0,00122026
0,00134134
0,00146532
0,00158843
0,00168235
0,00173849
0,00176706
0,00178558
0,00180981
0,00184253
0,00189096
0,00195325
0,00202140
0,00209294
0,00217448
0,00226744
0,00237276
0,00249051

36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
a7
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69
70
71

ax
0,00262213
0,00277017
0,00293627
0,00312095
0,00332209
0,00354167
0,00378489
0,00405411
0,00434818
0,00467140
0,00501643
0,00537121
0,00573077
0,00610473
0,00650105
0,00694010
0,00744058
0,00801646
0,00866078
0,00936093
0,01010156
0,01087949
0,01168950
0,01254226
0,01346125
0,01445964
0,01553424
0,01669321
0,01794903
0,01928070
0,02073135
0,02238609
0,02429558
0,02644349
0,02876626
0,03123444
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72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
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dqx
0,03389175
0,03674625
0,03981175
0,04309698
0,04662941
0,05044991
0,05459640
0,05909127
0,06233528
0,06577039
0,06941956
0,07330931
0,07747045
0,08193902
0,08675743
0,09197590
0,09765438
0,10386501
0,11069531
0,11825249

92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
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ax
0,12666923
0,13611155
0,14678976
0,15897387
0,17301577
0,18938150
0,20869955
0,23183406
0,25999820
0,29493154
0,33917628
0,39648646
0,47231517
0,57379706
0,70631596
0,85734628
0,96902174
0,99882081
0,99999856
1,00000000
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