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Legisla^ao Municipal que rege o funcionamento do Institute.

Art. 22-0 Conselho tem sua composi<ao definida na Lei Municipal e a investidura de seus

Conselheiros dar-se-a mediante assinatura do termo de posse no Livro de Atas das Reunioes do

Conselho Deliberative, condicionada a declara^ao de desimpedimento feita sob as penas da Lei

e em instrumento proprio, que ficara arquivada na sede do Institute.

§12-0 Conselho Deliberative sera composto por 04 (quatro) membros, todos com direito a

voz e voto, sendo:

I.

II.

01(um) representante ativo/efetivo designado pelo Poder Legislative;III.

01 (um) representante ativo/efetivo ou inativo ou cedido designado pelo PREV DUASIV.

BARRAS

Art. 32 - Definida a Presidencia do Conselho Deliberativo, nos termos da Lei Municipal, que

Conselho Deliberativo, observadas as disposi^oes contidas neste Regimento.
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Art. 12-0 presente Regimento tem por finalidade estabelecer normas regimentals para o 

funcionamento do Conselho Deliberativo do Institute de Previdencia dos Servidores Publicos

do Municipio de Duas Barras - PREVDUAS BARRAS, bem como o relacionamento deste com os 

demais orgaos do Institute, definindo suas responsabilidades e atribuigoes, observada a

CAPITULO II
DA INVESTIDURA

§ 22 - Cada membro tera um suplente, indicado na forma dos incisos I, II, III e IV do § I9 deste 

artigo, com igual periodo de mandate do titular, tambem admitida sua recondu^ao.

elegera na primeira reuniao ordinaria de cada bienio o seu Presidente e o seu Vice-Presidente, 

sera escolhido o Secretario-Geral mediante vota^ao, entre os membros titulares do proprio

CAPITULO I
DA FINALIDADE

01 (um) representante eleito pelos servidores ativos/efetivo ou inativo;

01 (um) representante ativo/efetivo designado pelo Poder Executive;



§ 2- - Sera eleito o candidato que obtiver maioria simples dos votos, o qual tomara posse

imediata.

Ser segurado do RPPS na conditjao de servidor ativo ou inativo;I.

Possuir, preferencialmente, nivel superior de escolaridade e no minimo o nivel medioII.

complete;

Nao ter sofrido condena^ao criminal transitada em julgado;III.

mediante certidoes negativas de antecedentes criminals da Justiga Estadual e da Justiga Federal

e declara^ao de nao ter incidido em algumas das demais situates previstas no inciso I do art.

I9 da Lei Complementar n9 64, de 1990.

Nao ter incorrido em penalidade administrativa em virtude de infra;ao grave;IV.

Nao ter sido condenado, por orgao colegiado, por ato de improbidade administrativa;V.

VI.
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Art. 49 - Para compor o Conselho Deliberative os membros deverao satisfazer as seguintes 

conduces:

CAPITULO III
DOS REQUISITOS

§ I9 - A elei^ao dar-se-a na primeira reuniao ordinaria do Conselho Deliberativo, em que se 

tenha garantido o quorum da maioria absoluta dos membros, considerados os representantes 

titulares, oportunidade em que serao apresentadas as candidatures pretendidas.

§ 39 - Havendo empate, sera investido no cargo aquele com filia?ao mais antiga ao Institute; 

mantido o empate, o mais idoso.

Possuir certifica^ao profissional de conselheiros na forma da portaria SPREV n9 

1.467/2022.

a) Todos os membros que compdem o Conselho Deliberativo deverao comprovar o 

atendimento do art. 89-B, da Lei n9 9.717, de 1998, relatives aos antecedentes pessoais,



Art. 55 - Na ausencia ou impedimento temporario do Presidente do Conselho, suas fun^oes

serao exercidas interinamente pelo Vice-Presidente.

§ 1- - Em caso de ausencia ou impedimento temporario de ambos, a Presidencia sera

interinamente exercida pelo Secretario Geral.

§ 2Q - Na hipotese de ausencia ou impedimento temporario de qualquer membro, sera

preservado 0 funcionamento do Conselho, desde que respeitado 0 quorum da maioria dos

conselheiros presentes.

§35-0 membro podera se ausentar de suas atividades mediante comunicatjao e justificativa

por escrito ao Presidente do Conselho, ressalvada as hipoteses de caso fortuito ou forg:a maior.

Art. 69 - A vacancia definitiva de urn cargo de membro do Conselho pode se dar por

Art. 72 - Ocorrendo vacancia definitiva de qualquer dos membros do Conselho, urn membro

Art. 82-0 membro do Conselho Deliberative perdera 0 mandate nas seguintes hipoteses:

Deixar de comparecer em duas sessoes ordinarias consecutivas sem apresenta^ao deI.

II.

Por perda da condi^ao de segurado do PREV DUAS BARRAS;III.

IV.

V.

Em virtude de senten^a criminal condenatdria transitada em julgado;VI.
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suplente sera indicado nos termos da Lei Municipal, para 0 periodo que restava ao antigo 

conselheiro, respeitada a indicate originaria.

destituigao, renuncia, morte, impedimento comprovado, invalidez, perda do mandate ou 

outras hipoteses previstas em Lei.

CAPITULO IV
DAS AUSENCIAS, DOS IMPEDIMENTOS, DAS VACANCIAS, DOS LICENCIAMENTOS E DAS 
SUBSTITUI0ES.

Por pratica de ato lesivo aos interesses do PREV DUAS BARRAS;

Por desidia no cumprimento do mandato;

justificativa ou, no ano, em quatro sessoes ordinarias alternadas;

Por renuncia expressa;



Em virtude de condena$ao, por orgao colegiado, por ato de improbidadeVII.

administrativa.

§ - Nos casos previstos no inciso IV e V do Art. 89, a perda do mandate sera decidida pelos

membros do Conselho Deliberative por maioria absoluta, mediante provocagac de qualquer de

seus membros, assegurada a ampla defesa e o contraditorio.

Deliberative ate que se de a elei^ao ou indicagao;

Art. 99 - A renuncia ao cargo devera ser feita mediante comunicagao escrita ao Conselho.

Art. 102 - 0 Conselho Deliberative e o Orgao de deliberate e crientaQao superior do PREV

DUAS BARRAS e ao Conselho Deliberative compete:

II - Elaborar a proposta da previsao orgamentaria do PREV DUAS BARRAS;

IV- Aprovar 0 Plano de A^ao Anual ou Planejamento Estrategico;

V - Acompanhar a execute das polfticas relatives a gestao do RPPS;

VIII - Aprovar a Poh'tica de Investimentos do PREV Duas Barras para o proximo exercicio fiscal;
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§ 32 - Em quaisquer das hipoteses do Art. 89 sera dada posse ao suplente e, na falta deste, 0 

Presidente do Conselho procedera a nomeato de outro segurado para recompor 0 Conselho

§ 19 - Nos casos previstos nos incisos I, II, III, VI e VII do paragrafo anterior a perda sera 

declarada pelo Presidente do Conselho Deliberative, de oficio ou mediante provocate de 

qualquer de seus membros, assegurada a ampla defesa e 0 contraditorio.

VII - Acompanhar os resultados das auditorias dos orgaos de controle e supervisao e 
acompanhar as providencias adotadas;

CAPITULO V
DAS ATRIBUI^OES

I - Eleger 0 seu Presidente, Vice-Presidente e seu Secretario e decidir sobre a forma de 
funcionamento do Conselho deliberative e elaborar 0 Regimento Interne;

VI - Emitir parecer relative as propostas de atos normativos com reflexos na gestao dos ativos 
e passives previdenciarios;

III - Deliberar sobre a prestato de contas e os relatdrios de execute or^amentaria do PREV 
DUAS BARRAS;



X - Examinar os balances, as presta^oes de contas anuais e os balancetes mensais;

XVI - Deliberar sobre outros assuntos de interesse do PREV Duas Barras;

XVIII - Divulgar no sftio eletronico do PREV Duas Barras todas as atas e decisoes do Conselho.

Art. 112 - Conselho Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por bimestre e,

extraordinariamente, com antecedencia minima de quarenta e oito horas, mediante:

Convocatjao de seu Presidente;I.

Requerimento de 02 (dois) membros;II.

Art. 129 - o quorum minimo para a instalagao de reuniao do Conselho deliberativo e de

maioria absoluta (tres membros);
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CAPITULO VI
DAS REUNIOES

XVII - Garantir pleno aceso das informa^bes referentes a gestao do Regime aos segurados e 
dependentes;

XIII - Autorizar a aquisitjao, a alienage, onera^ao, a permuta, a troca, a venda ou a construgao 
de imoveis do PREV Duas Barras, bem como a aceitagao de doa^oes, com ou sem encargos;

XV - Dirimir duvidas quanto a aplica^ao das normas regulamentares relativas ao PREV Duas 
Barras, nas materias de sua competencia;

XII - Propor a altera^ao das aliquotas referentes as contribui^bes previdenciarias, com vistas a 
assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do PREV Duas Barras, com base nas avalia^bes 
atuariais;

XIV - Expedir instru^bes necessaries a devolugao de parcelas de beneficios indevidamente 
recebidos;

XI - Eleger, juntamente com o Conselho Fiscal a composigao da Diretoria Executive do PREV 
Duas Barras, e deliberar em caso de vacancia de urn ou mais membros;

IX - Lavrar as Atas de suas reunibes, inclusive os pareceres e os resultados dos exames 
procedidos;



Art. 132 - Nao havendo maioria absoluta na primeira convoca^ao, o Presidente do Conselho

Art. 152 - Fica assegurada a participa^ao dos membros do Conselho Deliberative em suas

reunioes, sen? prejuizo das fun^bes dos seus cargos efetivos;

Art. 169 - o membro do Conselho Deliberative estara impedido de votar sempre que tiver

interesse pessoal na deliberate, sendo convocado, nesse caso, o seu suplente;

Art. 179 - 0 Conselho devera reunir-se, em carater extraordinario, sempre que for convocado

Art. 189 - As reunioes do Conselho serao realizadas na sede do Institute, podendo ocorrer em

outro local ou de forma virtual, sendo comprovada a presenga com a assinatura digital na Ata.

Art. 209 -Os membros do Conselho Deliberative perceberao, nas hipoteses legais vigentes

referentes a utiliza^ao de recursos da Taxa Administrativa, custeio de diarias, inscribes e

transportes para participate de cursos, palestras, treinamentos e congresses que sejam
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por seu Presidente, devendo constar da convocato: data, horario do im'cio e termino, local e 

assuntos que constarao da ordem do dia da reuniao. 0 pedido de convocato, com a 

justificativa pertinente, podera ser efetuado pelo Presidente do Conselho ou por urn tergo dos 

membros titulares.

Art. 199-0 membro titular do Conselho Deliberativo recebera, pelo comparecimento em cada 

reuniao ordinaria efetivamente ocorrida, no prazo de ate cinco dias uteis, contados da data da 

realizagao da reuniao respectiva, a importancia ora denominada jeton, que devera ser 

requerida pelo presidente, atraves do protocolo do PREV DUAS BARRAS,com apresentagao da 

ata devidamente assinada por todos os membros e devidamente publicada.

Paragrafo unico - Na ultima reuniao ordinaria de cada exercicio cabera ao Presidente do 

Conselho proper 0 calendario anual das reunioes ordinarias, que devera ser encaminhado ao 

Diretor -Presidente do PREV DUAS BARRAS para ciencia e publicagao.

Art. 149 - As decisbes do Conselho Deliberativo serao tomadas por maioria simples, cabendo 

ao Presidente do Conselho o voto de qualidade (desempate);

Deliberativo convocara uma nova reuniao, que se realizara no prazo minimo de quarenta e oito 

horas e no maximo de cinco dias, com qualquer numero dos membros;



realizados dentro ou fora do Municipio de Duas Barras ou do Estado, que tenham como

motive, assuntos de competencia do Conselho ou do PREVDUAS BARRAS.

CAPITULO VII
DOS VOTOS

Art. 212 - Cada membro do Conselho em exercicio tera direito a 01 (urn) voto nominal, nao

sendo permitido voto por procura^ao.

Paragrafo unico - 0 presidente comunicara o resultado da vota^ao e no caso de empate fara o

voto de minerva.

Art. 222 - Em casos excepcionaisfica facultada a participa^ao dos conselheiros na reuniao de

forma virtual, podendo assegurar sua participa^ao efetiva e a autenticidade do seu voto. 0

conselheiro, nesta hipotese, sera considerado presente a reuniao e seu voto, valido, para todos

os efeitos legais, e incorporados a ata da referida reuniao.

Art. 232 - a fim de facilitar e ordenar a comunicagao entre os membros do Conselho e da

Diretoria Executiva, as duvidas e solicita^oes de informagoes dos membros do Conselho

relacionadas ao Institute deverao ser enviadas ao Diretor-Presidente da instituigao.

Paragrafo unico - Os documentos colocados a disposigao do Conselho Deliberativo, bem como

as informagoes que forem prestadas pela Diretoria Executiva, quando nao estiverem

disponiveis ao publico, serao mantidos em sigilo, nao podendo ser examinados por terceiros.

Art. 24? - As omissoes deste Regimento, duvidas de interpretagao e eventuais alteracjoes de

seus dispositivos serao decididas em reuniao do Conselho, observado parecer juridico ou de

setor competente.

CAPITULO IX
DAS DISPOSlpDES GERAIS

CAPfTULO VIII
DA COMUNICACAO ENTRE O CONSELHO DELIBERATIVO E A PRESID^NCIA DO INSTITUTO
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Art. 255 - Em ocasioes excepcionais, por proposta do Presidente ou de outro conselheiro, e

mediante aprova^ao em reuniao previa, 0 Conselho podera reunir-se fora da sede do Instituto,

transferindo, simbolicamente, a sua sede.

Art. 265 - Este Regimento entra em vigor na data da sua aprovagao pelo Conselho Deliberative

e sera arquivado na sede do Instituto.

Duas Barras/RJ, 16 de dezembro de 2025..

Telefone: (22) 99212-2016
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