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DISPENSA DE LICITAÇÃO n°
PROCESSO

MODELO DE PROPOSTA DE PREÇO
 

ITEM DESCRIÇÃO UN.

1 
FOLDERS A4 

UN

2 
PANFLETOS 20CM X 14 

CM UN

3 
ENVELOPES SACO 

BRANCO M- 20CM X 28 CM 
UN

4 
ENVELOPE G (A4) – 24 X 

34CM 
UN

5 

CALENDÁRIO DE 

GELADEIRA 9 X 5 CM 

UN

6 

BLOCOS DE ANOTAÇÕES 

COM CAPA,FOLHAS 

DESTACAVEIS 21X 15 CM UN

7 
BANNERS 90 X 1.20 M 

UN

8 
CONVITES 15 X 11 CM 

UN

9 
CRACHAS 8,6 X 5,4 CM 

UN

10 

BOTONS COM LOGO DO 

PREV 3,5CM UN

11 

ADESIVO COM DADOS DO 

PREV 8X 5 CM 

UN
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ANEXO I 

DISPENSA DE LICITAÇÃO n°23/2026 
PROCESSO ADMINISTRATIVO n° 209/2026 

 
MODELO DE PROPOSTA DE PREÇO 

ESPECIFICAÇÕES DO OBJETO 
UN. QTDE. DESCRIÇÃO 

UN 200 
Papel reciclado (frente e verso)

UN 200 
Papel fotográfico (frente e verso)
 

UN 100 
Offset (cor branco e com logo do 
Prev) 

UN 100 
Papel pardo (com logo do Prev

UN 200 

Confeccionado em papel cuchê ou 
cartão, com impressão colorida e 
aplicação de manta magnética no 
verso, para fixação em superfícies 
metálicas, contendo calendário 
anual e calendário de pagamentos 
dos benefícios na última folha, 
Folhas dos meses em papel 
couchê com impressão colorida.

UN 200 

Folhas (sulfite) lisa, com logo na 
parte superior e endereço de e-
mail e telefone no rodapé, 
Capa (cuchê) com logo e dados do 
Prev DB. 
Bloco com 50folhas destacáveis.

UN 05 
Lona de PVC com trama de 
poliéster, (só frente) 

UN 400 
Papel reciclado (só frente) 

UN 11 
PVC rígido (só frente) com logo 
do prev e identificação do 
funcionário/cargo 

UN 33 

Parte frontal (alumínio)/impressão 
colorida com a logo do Prev/  
parte traseira (alumínio e alfinete 
se segurança) 

UN 100 

Frente (Material da Impressão):
Papel Couchê Adesivo (mais 
comum e econômico) ou Vinil 
Plástico Branco Brilho (mais 
resistente à chuva e ao suor).  
Verso (Tipo de Cola): Adesivo

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Duas Barras 

VALOR 
UNIT. 

VALOR 
TOTAL 

Papel reciclado (frente e verso) 
  

(frente e verso) 
  

Offset (cor branco e com logo do 
  

Papel pardo (com logo do Prev) 
  

onfeccionado em papel cuchê ou 
cartão, com impressão colorida e 
aplicação de manta magnética no 

ixação em superfícies 
calendário 

anual e calendário de pagamentos 
 

com impressão colorida. 

  

lisa, com logo na 

com logo e dados do 

Bloco com 50folhas destacáveis. 

  

  

  

(só frente) com logo 
  

ontal (alumínio)/impressão 

traseira (alumínio e alfinete 
  

Frente (Material da Impressão): 

comum e econômico) ou Vinil 

Adesivo 
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12 

PLACAS DE 

IDENTIFICAÇÃO DAS 

SALAS 28 X 9 CM 

UN

VALOR

RAZÃO SOCIAL:  
CNPJ:  
INSC. ESTADUAL:  
ENDEREÇO:  
DADOS 
BANCÁRIOS: 

 

VALIDADE DA 
COTAÇÃO: 

 

TELEFONE:  
E-MAIL:  

 

 
ACEITAÇÃO DAS CONDIÇOES DOS TERMOS DO TERMO DE REFERÊNCIA.

DECLARO que foram verificadas e compreendidas todas as condições gerais e específicas contidas no 
TERMO DE REFERÊNCIA e que ESTOU ciente que minha participação implica a aceitação dos temos do Termo de 
Referência deste Processo Administrativo, conforme disposiçõe
 
DECLARAÇÃO DO IDONEIDADE E DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO II E IV DO ART. 
INCISO III DO ART. 5º E NO INCISO XXXIII DO ART. 7º DA CF/88

DECLARO para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente participante deste Processo 
Administrativo, instaurado pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DUAS 
BARRAS - PREV DUAS BARRAS, que a empresa , acima identificada, nã
contratar com o Poder Público, em qualquer de suas esferas, bem como, compre rigorosamente, o disposto nos 
incisos III e IV do art. 1°, no inciso III do art. 5º e no art. 7º, XXXIII da Constituição Federal de 1988,
em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forçado, bem como observa as normas 
que proíbem o trabalho noturno, perigoso ou insalubre de menor de 18 (dezoito) anos de idade, e de qualquer 
trabalho a menor de 16 (dezesseis anos), salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.
 
RECOMENDAÇÃO DO MPRJ Nº 16/2020

DECLARO, sob penas da lei, que não tenho parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 
terceiro grau, com os servidores ou agentes 
Município de Duas Barras-Prev Duas Barras, que estejam envolvidos neste procedimento e/ou com poder 
decisório capaz de influenciar em seu resultado.
 

                                                                                                               

__________________________________________
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acrílico de alto tack (fixação 
rápida) para colar na roupa com 
os dados do Prev. 

 

UN 12 

Acrílicos com nome do setor 

VALOR:  R$ 

DADOS DA EMPRESA 

  
 

DECLARAÇÕES 

ACEITAÇÃO DAS CONDIÇOES DOS TERMOS DO TERMO DE REFERÊNCIA. 
que foram verificadas e compreendidas todas as condições gerais e específicas contidas no 

ciente que minha participação implica a aceitação dos temos do Termo de 
Referência deste Processo Administrativo, conforme disposições da Lei Federal nº 14.133/2021.

DECLARAÇÃO DO IDONEIDADE E DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO II E IV DO ART. 
INCISO III DO ART. 5º E NO INCISO XXXIII DO ART. 7º DA CF/88 

para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente participante deste Processo 
Administrativo, instaurado pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DUAS 

PREV DUAS BARRAS, que a empresa , acima identificada, não foi  declarada inidônea para licitar ou 
contratar com o Poder Público, em qualquer de suas esferas, bem como, compre rigorosamente, o disposto nos 
incisos III e IV do art. 1°, no inciso III do art. 5º e no art. 7º, XXXIII da Constituição Federal de 1988,
em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forçado, bem como observa as normas 
que proíbem o trabalho noturno, perigoso ou insalubre de menor de 18 (dezoito) anos de idade, e de qualquer 

esseis anos), salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

RECOMENDAÇÃO DO MPRJ Nº 16/2020 
sob penas da lei, que não tenho parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 

terceiro grau, com os servidores ou agentes públicos do Instituto de Previdência do Servidores Públicos do 
Prev Duas Barras, que estejam envolvidos neste procedimento e/ou com poder 

decisório capaz de influenciar em seu resultado. 

 
                                                                     Data__________________________

 
 

__________________________________________ 
Assinatura do responsável 

Instituto de Previdência dos Servidores Públicos do Município de Duas Barras 

com 

  

que foram verificadas e compreendidas todas as condições gerais e específicas contidas no 
ciente que minha participação implica a aceitação dos temos do Termo de 

s da Lei Federal nº 14.133/2021. 

DECLARAÇÃO DO IDONEIDADE E DE CUMPRIMENTO AO DISPOSTO NO INCISO II E IV DO ART. 1º, NO 

para os devidos fins de direito, na qualidade de proponente participante deste Processo 
Administrativo, instaurado pelo INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS DO MUNICÍPIO DE DUAS 

o foi  declarada inidônea para licitar ou 
contratar com o Poder Público, em qualquer de suas esferas, bem como, compre rigorosamente, o disposto nos 
incisos III e IV do art. 1°, no inciso III do art. 5º e no art. 7º, XXXIII da Constituição Federal de 1988, e não possui, 
em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou forçado, bem como observa as normas 
que proíbem o trabalho noturno, perigoso ou insalubre de menor de 18 (dezoito) anos de idade, e de qualquer 

esseis anos), salvo na condição de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos. 

sob penas da lei, que não tenho parentesco, em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 
públicos do Instituto de Previdência do Servidores Públicos do 

Prev Duas Barras, que estejam envolvidos neste procedimento e/ou com poder 

Data__________________________ 


